Форма N 1

к Решению Совета депутатов

МО «Бестужевское»

№  31 от 24.02.2009

УТВЕРЖДАЮ: Глава администрации МО

« Бестужевское» »

_________ ___________________

(подпись) (инициалы, фамилия)

"__" __________ 20__ года

1. ГРАФИК

проведения аттестации муниципальных служащих

муниципального образования «Бестужевское» на 200      год

	N 
п/п
	Фамилия, имя,
отчество аттестуемого муниципального служащего,

его должность, 
классный чин

	Дата        
проведения  
последней   
аттестации, 
решение и   
рекомендации
аттестационной комиссии
	Дата, время и место   
проведения аттестации
	Срок     
представления    
отзыва   
и иных   
документов 
в аттестационную
комиссию


	Фамилия, инициалы
лица, ответственного  за предоставление документов на аттестационную комиссию

	Отметка     
об ознакомлении 
руководителя аттестуемого муниципального служащего с датой заседания
аттестационной  
комиссии     
(дата, подпись)
	Отметка об
ознакомлении муниципального
служащего 
с датой   
аттестации
(дата,    
подпись)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Форма N 2

к Решению Совета депутатов

МО «Бестужевское»

№ 31 от 24.02.2009

Отзыв на  муниципального служащего 

о его профессиональной деятельности

1. Фамилия, имя, отчество  

2. Год, число и месяц рождения  

3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания

(когда и какое учебное заведение окончил, специальность и квалификация по

образованию, ученая степень, ученое звание)
4. Замещаемая должность муниципальной службы на момент аттестации и дата назначения на эту должность  

5. Стаж муниципальной  службы (в том числе стаж государственной и государственной  гражданской службы)__________________________________________________________

6. Классный чин муниципальной  службы (при его наличии)_______________ 

_____________________________________________________________________________________________

(наименование квалификационного разряда и дата его присвоения)

7. Оценка соблюдения муниципальным служащим квалификационных требований для замещения должности муниципальной службы в части требований к профессиональным знаниям и навыкам (нужное подчеркнуть):

а) соблюдает;

б) не соблюдает

8. Сведения о прохождении муниципальным служащим за аттестационный период переподготовки или повышения квалификации (при их наличии):  

_____________________________________________________________________________

9. Сведения о поощрениях муниципального служащего за аттестационный период и основания их применения (при их наличии)________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

10. Сведения о неснятых дисциплинарных взысканиях муниципального служащего за год, предшествующий дате представления отзыва и соответствующих дисциплинарных проступках (при их наличии) ____________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

11. Перечень основных вопросов (документов),  в решении (разработке) которых принимал участие муниципальный служащий за аттестационный период, и оценка исполнения муниципальным служащим его должностных обязанностей

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

12. Замечания и рекомендации муниципальному служащему _________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

13. Предложения в отношении решения аттестационной комиссии_____________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Подпись непосредственного руководителя 

муниципального служащего

_________ _________________________________________________

(подпись) (инициалы, фамилия)

"__" __________ 20__ года

(место для печати)

С отзывом  ознакомился  


(подпись муниципального служащего, дата)

Форма N 3

к Решению Совета депутатов

МО «Бестужевское»

№  31 от 24.02.2009

Аттестационный лист муниципального служащего

1. Фамилия, имя, отчество  

2. Год, число и месяц рождения  

3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания

(когда и какое учебное заведение окончил, специальность и квалификация по

образованию, ученая степень, ученое звание)
4. Замещаемая должность муниципальной службы на момент аттестации и дата назначения на эту должность  

5. Стаж муниципальной  службы (в том числе стаж государственной и государственной  гражданской службы)__________________________________________________________

6. Общий трудовой стаж  

7. Классный чин  муниципальной  службы ______________________________ 

(наименование классного чина  и дата его присвоения)

8. Вопросы к муниципальному  служащему и краткие ответы на них:

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9. Замечания и предложения, высказанные аттестационной комиссией  

_____________________________________________________________________________

10. Краткая оценка выполнения муниципальным  служащим рекомендаций предыдущей аттестации____________________________________________________________________

(выполнены, выполнены частично, не выполнены)

11. Решение аттестационной комиссии  

(соответствует замещаемой должности муниципальной

службы; не соответствует замещаемой должности муниципальной  службы)

_____________________________________________________________________________________________

12. Рекомендации аттестационной комиссии (нужное подчеркнуть):

 1) поощрить муниципального служащего за достигнутые успехи в работе, в том числе  повысить его в должности;

2) улучшить деятельность муниципального служащего;

3) направить муниципального служащего на повышение квалификации.

13. Количественный состав аттестационной комиссии  __________________________

_____________________________________________________________________________________________
	На заседании присутствовало
	
	членов аттестационной комиссии

	Количество голосов за
	
	, против
	


14. Примечания  

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Председатель
аттестационной комиссии
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	
	
	
	

	
	
	
	

	Секретарь
аттестационной комиссии
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Дата проведения аттестации

(место для печати)

С аттестационным листом ознакомился  


(подпись муниципального служащего, дата)
